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Regulamin programu szkoleniowo-mentoringowego pt. Kopalnia Młodych Naukowców 

 

§1 INFORMACJE OGÓLNE 

1. Niniejszy Regulamin (dalej: Regulamin) określa warunki, tryb zgłoszenia i zasady 

uczestnictwa w programie szkoleniowo-mentoringowym pt. „Kopalnia Młodych 

Naukowców” (dalej: KMN). 

2. Organizatorem KMN jest Instytut Gospodarki Surowcami Mineralnymi i Energią PAN 

(dalej: IGSMiE PAN) z siedzibą przy ul. Wybickiego 7a, 31-261 Kraków oraz 

Akademia Młodych Uczonych Polskiej Akademii Nauk (dalej: AMU PAN) z siedzibą 

przy w Pałacu Kultury i Nauki pl. Defilad 1, 00-901 Warszawa, skrytka pocztowa 24, 

adres e-mail: smol@meeri.pl, Agata.Ogorek@pan.pl (dalej: Organizatorzy). 

3. Definicje: 

a) Uczestnik / Uczestniczka - uczeń lub uczennica szkoły ponadpodstawowej 

znajdującej się na terenie Polski. 

b) Trener - naukowiec lub naukowczyni posiadający co najmniej 5 lat doświadczenia 

zawodowego w obszarach związanych z nauki medycznymi i nauki o zdrowiu; 

naukami rolniczymi, naukami ścisłymi i przyrodniczymi; naukami inżynieryjno – 

technicznymi; naukami społecznymi; lub naukami humanistycznymi. 

c) Mentee – uczeń lub uczennica szkoły ponadpodstawowej znajdującej się na terenie 

Polski; posiadający/ca obywatelstwo polskie. 

d) Mentor / Mentorka – naukowiec lub naukowczyni posiadający co najmniej 5 lat 

doświadczenia zawodowego w obszarach związanych z nauki medycznymi i nauki 

o zdrowiu; naukami rolniczymi, naukami ścisłymi i przyrodniczymi; 

naukami inżynieryjno – technicznymi; naukami społecznymi; lub naukami 

humanistycznymi. 

4. Okres realizacji KMN to styczeń – sierpień 2025 r. 

5. W projekcie planuje się udział 275 uczennic i uczniów szkół ponadpodstawowych,  

w tym 25 uczennic i uczniów, którzy rozważają obranie ścieżki kariery naukowej (część 

mentoringowo-szkoleniowa) i 250 uczennic i uczniów biorących udział w seminariach 

i warsztatach online. Zorganizowane zostaną grupowe szkolenia stacjonarne, szkolenia 

i seminaria online oraz praca indywidualna z mentorem. 

6. W ramach KMN przewidziany jest cykl 5 szkoleń online/ on-site dla uczestników i 

uczestniczek. 

7. W ramach KMN przewidziany jest cykl 5 warsztatów online dla uczestników  

i uczestniczek. 

8. W ramach KMN przewidziane są spotkania Mentora / Mentorki z Mentee zgodnie z 

ustalonym harmonogramem. Mentorzy / Mentorki i Mentee nie otrzymują żadnego 

wynagrodzenia z tytułu uczestnictwa w PM KMN.  

9. Koszt noclegu oraz wyżywienia podczas spotkań stacjonarnych ponoszą Organizatorzy. 

Organizatorzy nie ponoszą kosztów dojazdu i innych kosztów.  
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§2 CELE PROGRAMU 

1. Głównym celem KMN jest opracowanie i przeprowadzenie programu mentoringowo-

szkoleniowego dla uczennic i uczniów szkół ponadpodstawowych, który pozwoli na 

popularyzację zawodu naukowca i promocję nauki oraz zachęci młode osoby do obrania 

ścieżki kariery naukowej. 

2. Celem części szkoleniowej jest rozwój nowych kompetencji i ponoszenie wiedzy  

z zakresu różnych dyscyplin naukowych przez uczestników i uczestniczki. 

3. Celem części warsztatowej jest zapoznanie uczestników i uczestniczki ze specyfiką 

zawodu naukowca.  

4. Celem części mentoringowej jest wsparcie rozwoju uczniów i uczennic szkół 

ponadpodstawowych (Mentee) poprzez rozwijanie własnego potencjału oraz nabycie 

nowych kompetencji i ich doskonalenie pod opieką Mentora / Mentorki. 

 

§3 OSOBY UPRAWNIONE DO UDZIAŁU 

Do udziału w KMN uprawnione są osoby, które spełnią następujące kryteria: 

1. w celu ubiegania się o status Trenera / Trenerki: 

a) posiadanie doświadczenia zawodowego (min. 5 lat), mogącego być podstawą do 

opracowania materiałów szkoleniowych dla uczniów i uczennic szkół 

ponadpodstawowych; 

b) dyspozycyjność czasowa, pozwalająca na udział w szkoleniach / warsztatach zgodnie  

z Harmonogramem Programu określonym w §4; 

 

2. w celu ubiegania się o status Mentora / Mentorki: 

a) posiadanie doświadczenia zawodowego (min. 5 lat), mogącego być podstawą do 

rozwoju dla Mentee oraz chęć podzielenia się swoją wiedzą i doświadczeniem; 

b) dyspozycyjność czasowa, pozwalająca na udział w spotkaniach i szkoleniach zgodnie  

z Harmonogramem Programu określonym w §4, 

c) dyspozycyjność czasowa, pozwalająca na udział w spotkaniach z Mentee – w okresie 

trwania Programu (kwiecień-sierpień 2025) minimum jedno spotkanie w miesiącu; 

 

3. w celu ubiegania się o status Mentee: 

a) status ucznia i uczennicy szkoły ponadpodstawowej znajdującej się na terytorium Polski 

oraz obywatelstwo polskie; 

b) dyspozycyjność czasowa pozwalająca na udział w spotkaniach i szkoleniach zgodnie  

z Harmonogramem KMN określonym w §4; 

c) dyspozycyjność czasowa, pozwalająca na udział w spotkaniach z Mentorem – w okresie 

trwania części mentoringowej (kwiecień-sierpień 2025) minimum jedno spotkanie  

w miesiącu; 

d) gotowość do prezentacji pomysłu i/lub efektów Programu w trakcie wydarzenia 

podsumowującego KMN (sierpień 2025); 
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e) ukończone 16 lat; w przypadku osób które nie ukończyły 18. roku życia, udział w 

części mentoringowej jest możliwy wyłącznie za zgodą rodzica lub opiekuna 

prawnego oraz nauczyciela/opiekuna dydaktycznego; 

f) chęć rozwoju oraz posiadanie wysokiej motywacji osobistej. 

 

§4 REKRUTACJA UCZESTNIKÓW 

1. Rekrutacja dla Uczestników/ Uczestniczek: 

a) Rekrutacja Uczestników/ Uczestniczek do programu następuje poprzez formularz 

zgłoszeniowy dostępny na stronie internetowej KMN (https://amu.pan.pl/kmn); terminy 

rekrutacją są dostępne na stronie internetowej i różnią się w zależności od wydarzenia. 

b) Wypełnienie formularza rejestracyjnego nie jest jednoznaczne z gwarancją udziału  

w wydarzeniu ze względu na ograniczoną liczbę miejsc. 

 

2. Rekrutacja dla Mentorów: 

a) Rekrutacja Mentorów następuje poprzez formularz zgłoszeniowy dostępny na stronie 

internetowej (https://amu.pan.pl/kmn); rekrutacja trwa do 9.02.2025r. 

b) Organizatorzy na podstawie zgłoszeń wyłaniają maksymalnie 25 Mentorów i Mentorek 

zakwalifikowanych do KMN. Organizatorzy zastrzegają sobie prawo do wyboru 

Mentorów i Mentorek, których wykształcenie i doświadczenie zawodowe odpowiada 

obszarom związanym z: naukami medycznymi i nauki o zdrowiu; naukami 

rolniczymi, naukami ścisłymi i przyrodniczymi; naukami inżynieryjno – technicznymi; 

naukami społecznymi; lub naukami humanistycznymi. 

c) W ciągu 14 dni od zamknięcia formularza zgłoszeniowego Organizatorzy informują 

droga mailową o wyniku kwalifikacji. Lista zakwalifikowanych Mentorów i Mentorek 

wraz z krótkim opisem zainteresowań zawodowych zostanie umieszczona na stronie 

internetowej Programu (https://amu.pan.pl/kmn). 

d) Do 15.03.2025r. Organizatorzy poinformują Mentorów i Mentorki o wynikach 

rekrutacji uczestników i uczestniczek i możliwości lub braku możliwości utworzenia 

pary mentoringowej. 

e) Obowiązek przedłożenia zaświadczenia o niekaralności - Zgodnie z art. 21 ust. 3 

Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle 

seksualnym i ochronie małoletnich, przed nawiązaniem współpracy wybrani Mentorzy 

są zobowiązani do przedłożenia organizatorowi programu informacji z Krajowego 

Rejestru Karnego (KRK) w zakresie przestępstw określonych w rozdziale XIX i XXV 

Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 

2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 1939 oraz z 2022 r. poz. 

2600). 

f) Organizatorzy zastrzegają sobie prawo do weryfikacji dostarczonych dokumentów oraz 

odmowy współpracy w przypadku niespełnienia powyższych wymagań. 

g) Wszystkie dostarczone dokumenty będą przetwarzane zgodnie z obowiązującymi 

przepisami o ochronie danych osobowych i wykorzystywane wyłącznie w celu 

rekrutacji mentorów do programu. 

https://amu.pan.pl/kmn
https://amu.pan.pl/kmn
https://amu.pan.pl/kmn
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h) Powyższe postanowienia mają na celu zapewnienie bezpieczeństwa uczestników 

programu mentoringowego oraz zgodność z obowiązującymi przepisami prawa. 

 

3. Rekrutacja dla Mentees: 

c) Rekrutacja Mentees do programu następuje poprzez formularz zgłoszeniowy dostępny 

na stronie internetowej KMN (https://amu.pan.pl/kmn); rekrutacja trwa do 16.03.2025r.  

d) Mentee może nawiązać współpracę tylko z jednym Mentorem/ Mentorką.  

e) Mentor/ Mentorka może wybrać jednego Mentee, z którym podejmie współpracę. 

f) Mentor/ Mentorka ma prawo do przeprowadzenia rozmowy online z kandydatami, 

którzy przesłali mu swoją aplikacje. Szczegóły dotyczące przeprowadzenia rozmowy 

Mentor ustala w porozumieniu z Organizatorami. 

g) Zgłoszenie do Programu nie jest jednoznaczne z gwarancją udziału w Programie ze 

względu na ograniczoną liczbę Mentorów/ Mentorek. 

h) Uczestnicy, którzy nie ukończyli 18. roku życia, mogą wziąć udział w programie 

mentoringowym wyłącznie za zgodą rodzica lub opiekuna prawnego oraz 

nauczyciela/opiekuna dydaktycznego. 

i) Uczestnicy, którzy nie ukończyli 18. roku życia zobowiązani są dostarczyć pisemną 

zgodę rodzica lub opiekuna prawnego, na oficjalnym formularzu dostarczonym przez 

organizatorów programu. 

j) Organizatorzy zastrzegają sobie prawo do weryfikacji zgód oraz odmowy udziału w 

przypadku braku wymaganej dokumentacji. 

k) Wszelkie kwestie sporne dotyczące udziału niepełnoletnich uczestników rozstrzygają 

organizatorzy. 

 

4. Wysyłając zgłoszenie poprzez formularz zgłoszeniowy, kandydaci na Trenerów/ 

Trenerki, Uczestników/ Uczestniczki, Mentorów/ Mentorki oraz Mentees oświadczają, 

że zapoznali się z Regulaminem i zobowiązują się do przestrzegania zapisów w nim 

zawartych. 

 

§5 Harmonogram 

INAUGURACJA PROGRAMU (STACJONARNIE) – 2 dni szkolenia dla mentorów  

i uczestników przeprowadzone przez certyfikowanego mentora. Zajęcia integracyjne. 

Szkolenie nr 1 “Doradztwo naukowe” i Szkolenie nr 2 “Autoprezentacja i sztuka wystąpień 

publicznych” [11-12 KWIETNIA 2025] 

CYKL SPOTKAŃ INDYWIDUALNYCH PAR MENTORSKICH (ON-LINE). Obejmuje 

pracę indywidualną z mentorem – min. 3 spotkania każdej pary mentorskiej, interwizje 

uczestniczek oraz mentorów – spotkania z profesjonalnym trenerem [KWIECIEŃ-LIPIEC 

2025] 

CYKL SZKOLEŃ (ON-LINE) Szkolenie nr 3 “Etyka naukowca”, Szkolenie nr 4 “Budowanie 

marki młodego naukowca/Naukowiec w sieci” i Szkolenie nr 5 “Networking w środowisku 

naukowym” [KWIECIEŃ-SIERPIEŃ 2025] 

https://amu.pan.pl/kmn


 
5 | S t r o n a  

 

  

CYKL 5 WARSZTATÓW Z ZAPROSZONYMI EKSPERTAMI Z CZĘŚCIĄ 

SEMINARYJNĄ (ON-LINE) [LUTY-SIERPIEŃ 2025] 

4. dot. nauk medycznych i nauk o zdrowiu 

5. dot. nauk rolniczych, nauk ścisłych i przyrodniczych 

6. dot. nauk inżynieryjno-technicznych 

7. dot. nauk społecznych 

8. dot. nauk humanistycznych i in. 

UROCZYSTE PODSUMOWANIE PROGRAMU (STACJONARNIE) Podsumowanie 

programu. Warsztat ewaluacji współpracy mentorskiej [SIERPIEŃ 2025] 

 

§6 PRAWA I OBOWIĄZKI UCZESTNIKÓW I UCZESTNICZEK 

1. Każdy uczestnik i uczestniczka KMN ma prawo do: 

a) nieodpłatnego udziału w wydarzeniach KMN zgodnie z niniejszym Regulaminem; 

b) otrzymania certyfikatu potwierdzającego udział w poszczególnych wydarzeniach PSM 

po ich zakończeniu; 

c) otrzymania wsparcia merytorycznego od Organizatorów. 

 

2.  Obowiązki Trenera/ Trenerki 

a) przygotowanie merytoryczne zajęć; 

b) przeprowadzenie zajęć zgodnie z wytycznymi Organizatorów. 

 

3. Obowiązki uczestnika/ uczestniczki wydarzeń: 

a) udział w wydarzeniu na które dokonało się rejestracji poprzez formularz zgłoszeniowy; 

b) aktywność podczas wydarzeń; 

 

4. Obowiązki Mentora/ Mentorki: 

a) Ustalenie celu (celów) współpracy i spotkań z Mentee i przekazanie do wiadomości 

Organizatorom; 

b) obecność na wszystkich spotkaniach przeznaczonych dla Mentorów i Mentorek 

wynikających z Harmonogramu Programu za wyjątkiem zdarzeń losowych; 

c) inicjacja pierwszego spotkania z Mentee i koordynacja przebiegu całego procesu; 

d) zaplanowanie minimum 3 sesji mentoringowych z Mentee. 

e) utrzymanie stałego kontaktu z Organizatorami i informowanie o wszelkich zmianach 

związanych z udziałem w Programie, w tym o zmianie danych kontaktowych; 

f) aktywna współpraca z Mentee; 

g) wypełnienie ankiety ewaluacyjnej po zakończeniu Programu; 

h) przestrzeganie zasad mentoringu udostępnionego przez Organizatorów. 

 

5. Obowiązki Mentee: 

a) obecność na wszystkich spotkaniach przeznaczonych dla Mentees wynikających  

z Harmonogramu Programu za wyjątkiem zdarzeń losowych; 
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b) uczestnictwo w min. 3 spotkaniach z Mentorem/ Mentorką; 

c) przestrzeganie zasad i zobowiązań ustalonych z Mentorem na początku Programu; 

d) informowanie Organizatorów o wszelkich zmianach związanych z udziałem w 

Programie, w tym o zmianie danych kontaktowych; 

e) W przypadku rezygnacji z udziału w wydarzeniach i inicjatywach KMN, Trenerzy/ 

Trenerki, Uczestnicy/ Uczestniczki, Mentorzy/ Mentorki oraz Mentees zobowiązani są 

do niezwłocznego powiadomienia Organizatorów poprzez przesłanie oświadczenia w 

formie mailowej na adres Organizatorów. 

f) wypełnienie ankiety ewaluacyjnej po zakończeniu Programu; 

g) aktywna współpraca z Mentorem/ Mentorką; 

 

 

6. Organizatorzy zastrzegają sobie prawo do wykluczenia Trenerów/ Trenerki, 

Uczestników/ Uczestniczki, Mentorów/ Mentorki oraz Mentees z KMN w przypadku 

naruszenia postanowień niniejszego Regulaminu. 

 

§ 6 DANE OSOBOWE 

1. Realizując obowiązek informacyjny na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych) [Dz. U. UE . L. 2016.119.1 z dnia 4 maja 2016r.], 

zwanego dalej: RODO, informujemy, że: 

a) Administratorem danych jest Instytut Gospodarki Surowcami Mineralnymi i Energia 

Polskiej Akademii Nauk z siedziba przy ulicy J. Wybickiego 7A, 31-261 Kraków, 

https://min-pan.krakow.pl/instytut/  

b) Kontakt z wyznaczonym Inspektorem Ochrony Danych w Instytucie: 

inspektorODO@min-pan.krakow.pl 

c) Szczegółowe informacje dotyczące przetwarzania i ochrony danych osobowych w 

Instytucie można uzyskać pod adresem: https://min-pan.krakow.pl/instytut/informacja-

o-przetwarzaniu-danych-osobowych  

2. Pani/Pana dane będą przetwarzane w celu organizacji i przeprowadzenia rekrutacji do 

Programu, udokumentowania jego przebiegu oraz w celu zabezpieczenia danych na 

wypadek ewentualnych roszczeń. 

3. Pana/Pani dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie przez okres niezbędny do 

realizacji celów przetwarzania danych osobowych tj. przez okres trwania pierwszej 

edycji Programu, jak również przez okres wymagalności ewentualnych roszczeń oraz 

przez okres wynikający z przepisów prawa powszechnie obowiązującego. 

4. Administrator zastrzega sobie prawo do wykonywania zdjęć i filmów w trakcie spotkań, 

które może wykorzystać w celach promocyjnych w publikacjach drukowanych oraz 

elektronicznych oraz w mediach społecznościowych na profilach jednostek 

https://min-pan.krakow.pl/instytut/
mailto:inspektorODO@min-pan.krakow.pl
https://min-pan.krakow.pl/instytut/informacja-o-przetwarzaniu-danych-osobowych
https://min-pan.krakow.pl/instytut/informacja-o-przetwarzaniu-danych-osobowych
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organizacyjnych Administratora. Zgodnie z art. 81 ust. 2 pkt. 2 z dnia 4 lutego 1994 r. 

ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych (t.j. Dz. U. 2021 poz. 1062 ze zm.) 

rozpowszechnianie wizerunku osoby stanowiącej jedynie szczegół całości, takiej jak 

zgromadzenie, krajobraz czy publiczna impreza nie wymaga jej zezwolenia. 

 

§ 7 POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. Trenerzy/ Trenerki, Uczestnicy/ Uczestniczki, Mentorzy/ Mentorki oraz Mentees 

zgadzają się przestrzegać postanowień poniższego Regulaminu. Wszelkie naruszenia 

Regulaminu lub ogólnych przepisów prawnych mogą skutkować wykluczeniem z 

Programu. 

 

2. Regulamin wchodzi w życie z dniem opublikowania go na stronie 

https://amu.pan.pl/kmn/ 

3. Wszelkie spory na tle niniejszego Programu rozstrzygać będzie Organizatorzy. Decyzja 

Organizatorów jest ostateczna i nie przysługuje względem niej odwołanie. 

4. Organizatorzy Programu nie ponoszą odpowiedzialności za odwołanie Programu, bądź 

zmiany w harmonogramie wynikłe z przyczyn niezależnych od niego. 

 


